La Division de Rehabilitacidon Vocacional (DVR, por sus siglas en inglés) del Departamento de Educacion de
Nuevo México colabora con los estudiantes, familias, escuelas, organismos comunitarios y organizaciones para
proporcionar servicios que fomenten la transicion exitosa de la escuela al mundo laborar y a la vida adulta.

¢Qué son los servicios de transicion previos al empleo? R
Los servicios de transiciéon previos al empleo (Pre-ETS, por sus siglas en inglés) ofrecen a los estudiantes
discapacitados un inicio temprano en la exploracion de posibles carreras profesionales y la preparacidn para la vida
adulta.

A partir de los 14 afios, los estudiantes discapacitados pueden contactar con Rehabilitacion Vocacional (VR) para
servicios de transicidon previos al empleo (Pre-ETS). VR colabora con los estudiantes, sus familias, sus escuelas y
entidades colaboradoras de la comunidad para facilitar la planificacion de su transicidon y apoyar a los estudiantes
para que adquieran los conocimientos y las experiencias necesarias para que puedan tomar decisiones informadas
sobre su futuro.

De conformidad con la Ley de Oportunidades e Innovacion de la Fuerza Laboral (WIOA, por sus siglas en inglés),
todos los estudiantes discapacitados (entre 14 y 21 afos) pueden participar en los servicios de transicion previos al
empleo (Pre-ETS). Ello incluye:

e Orientacion para la busqueda de empleo

e Capacitacion para la preparacion laboral «
e Aprendizaje practico -l

e Orientacion para la educacidn postsecundaria

e Capacitacion para abogar por si mismos y tutoria entre estudiantes ﬁ
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¢Quién puede participar en los servicios de transicion previos al empleo?
Los estudiantes discapacitados entre 14 y 21 afios que estén matriculados en la escuela actualmente.

¢Como acceden los estudiantes a los servicios de transicion previos al empleo?
Los estudiantes puede comunicarse con su orientador de transicion en:

Orientador de transicion: Numero de teléfono:

Correo electrdnico: Jennifer.cordasco@state.nm.us m ‘vp‘\



mailto:Jennifer.cordasco@state.nm.us

Visiten nuestro sitio web para acceder a recursos adicionalesen WWW.DVR.STATE.NM.US.



http://www.dvr.state.nm.us/

